
JobAuto: Günstig zum 
Traumwagen im Abo-Modell

Für Arbeitgeber:innen: Für Arbeitnehmer:innen:

JobAuto vereint die Vorteile des FINN Auto Abos mit denen der Gehaltsumwandlung. 

Mit JobAuto beziehen Arbeitnehmende ihr Wunschfahrzeug über ihre Arbeitgebenden und sparen durch die  
Gehaltsumwandlung bis zu 40 % auf die reguläre Abo-Rate. Für Arbeitgeber:innen ist das Angebot kosten-
frei und mit nur minimalem Aufwand verbunden. Dabei kann JobAuto deutschlandweit in jedem  
Unternehmen eingeführt werden, unabhängig von Unternehmensgröße und Branche.

Welche Vorteile hat JobAuto?

Wie kann ich JobAuto in meinem Unternehmen anbieten?

1. Rahmenvertrag  
unterzeichnen

Wir senden Ihnen den Ver-
trag, damit Sie JobAuto 
anbieten können.

2. JobAuto  
ausrollen

Kommunizieren Sie  
JobAuto als Mitarbeiter-
vorteil – wir unterstützen 
Sie bei der Umsetzung.

Höhere Attraktivität für Talente 

Keine Zusatzkosten oder Risiken 

Kaum Aufwand 

Förderung von Nachhaltigkeit

Attraktive Ersparnis 

Rundum-Sorglos-Paket 

Flexible Laufzeiten 

Haustürlieferung

3. Buchung 
freigeben

Bestätigen Sie Buchungen 
im JobAuto-Portal und 
übergeben Sie eine Über-
lassungsvereinbarung.

4. Einfach 
losfahren

Mitarbeiter:innen fahren 
JobAuto, Sie verrechnen 
die Abo-Raten über die 
Gehaltsabrechnung.

Mehr erfahren

Mehr Infos unter:
finn.com/b2b/job-auto
jobauto@finn.com

https://www.finn.com/b2b/job-auto

